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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X |  CONVENIO
Contrato numero: | 1.330.17.13-7668 | de | 11 DE JUNIO 2025

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500006319 del 22 de MAYO de 2025

Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600085375 de 11 de junio de 2025

Apropiacién Presupuestal: 121000/1159/2320202008/4333011100110000/P143-102475/1/3/01/03:
icld/sria ambiente y desa/servicios prestados /un valle animalista/capacitar a los grup.

PROYECTO: Pl43 — 102475 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL - UN VALLE ANIMALISTA DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:.

PILAR 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente

LINEA DE ACCION: N/A

PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: 3301110 - Un Valle Animalista

META RESULTADO: 33011 - Invertir al menos el 1% de los ingresos corrientes de libre destinacion
para la implementacion de la politica publica de proteccion y bienestar animal

META DE PRODUCTO: MP3301110024501049 - capacitar 10.000 personas en procesos de
bienestar animal, desde la vision de respeto y reconocimiento como seres sintientes, durante el
periodo de gobiemo

OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para la promocion y difusién de la politica publica de
proteccion animal en el Departamento

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Sensibilizar a la poblacién vallecaucana en procesos de inclusion
animal.

ELEMENTO PEP: P143-102475/ 1/ 3/ 01/ 03 Capacitar a los grupos de interés relacionados con la
proteccion y el bienestar animal en procesos de inclusién y respeto hacia los animales.

Posicion Presupuestaria: 2- 320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR
LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal
C.C.1.144.041.382

Teléfono: 3188990930

Supervisor:

JANETH ZUNIGA PIEDRAHITA
CONTRATISTA

C.C. 31566624

Teléfono: 3143207270

Contratista:
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{ OBJETIVO DEL INFORME ]

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2025; por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante JUNIO de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccién por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo

Sostenible.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
confractuales.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

1. Disefiar, coordinar y ejecutar talleres de sensibilizacién
y formacién en temas de proteccion 'y bienestar animal
con diversos grupos poblacionales en el territorio,
priorizando organizaciones de base comunitaria como
mujeres cabeza de hogar, personas adultas mayores,
adolescentes, grupos deportivos y comunidades en
general; las jornadas deberan implementarse con base
en las siguientes gulas metodoldgicas: Gula N'1:
Practicas responsables de convivencia con los
animales Guia No2: Prevencién del maltrato animal.
Gula N+3: Animales en situacién de calle.

2. Apoyar la implementacion territorial de las gulas
metodolégicas definidas por la Subsecretaria de
Proteccion y Bienestar Animal, articulando su ejecucion
a los programas: Escuadrén Benji, Turismo de
Naturaleza, Enfoque Diferencial, Mujer-Paz, Asuntos
Etnicos y Siniestralidad asegurando que las actividades
contribuyan a la generacion de pedagogicosy
comunitarios concretos.

3. Cargar semanalmente en la plataforma institucional
(DRIVE} los registros y evidencias digitales de las
actividades realizadas, incluyendo listados de asistencia,
fotografias, actas y formatos oficiales, asl como entregar
oportunamente las evidencias fisicas conforme a los
lineamientos definidos por el equipo técnico.

4. Participar en todas las jornadas de capacitacion y
actualizacién convocadas por la Subsecretaria, en el
marco del cumplimiento del Modelo Integrado de
Planeacion y gestion — MIPG siguiendo el cronograma
institucional y las directrices impartidas.
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5. Atender y ejecutar las tareas,actividades y funciones
asignadas por la supervisién del contrato, brindando
apoyo operativo, educativo y loglstico an las acciones
programadas a nivel departamental (Valle del Cauca),
conforme a las metas y objetivos establecidos por la
estrategia de Protecci6n y Bienestar Animal.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de | 100%
JUNIO 2025:
Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con [ 100 %
lo acordado en el mismo.
Otras_ - Sin novedad.
consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega | Responsable
Sin novedad
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio | Responsable
Sin novedad
SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto
contractual ejecutadas: .
ACTIVIDAD 1. Disenar, coordinar y ejecutar talleres de sensibilizacion y formacion en
temas de proteccion 'y bienestar animal con diversos grupos poblacionales en el
territorio, priorizando organizaciones de base comunitaria como mujeres cabeza de
hogar, personas adultas mayores, adolescentes, grupos deportivos y comunidades en
general; las jornadas deberan implementarse con base en las siguientes guias
metodoldgicas: Guia N'1: Practicas responsables de convivencia con los animales
Guia No2: Prevencién del maltrato animal. Guia N*3: Animales en situacion de calle.
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ACTIVIDAD #1

La contratista realizé una actividad de sensibilizacion sobre el cuidado y la proteccién animal
con un grupo de adultos mayores en el municipio de Tulua. Durante la charla, se abordaron
temas fundamentales como el maltrato animal, la importancia de la adopcién responsable y
las leyes vigentes en Colombia que amparan los derechos de los animales.

Fue un espacio enriquecedor y emotivo, en el que no solo se compartié informacién valiosa,
sino también experiencias personales y reflexiones profundas sobre la relacién entre los seres
humanos y los animales. La participacion activa del grupo permitié generar conciencia sobre
la necesidad de promover el respeto, la empatia y la responsabilidad hacia todos los seres
sintientes.

ACTIVIDAD #2

La contratista realizé una capacitacién con la comunidad en el parque Boyaca de
Tulua-Valle, con el proposito de promover el respeto y reconocimiento de los
animales como seres sintientes.

Durante la actividad, se abordaron conceptos basicos sobre el no maltrato animal y
se incentivé la adopcion de acciones responsables en el cuidado de las mascotas
presentes en los hogares.

La contratista enfatizo la importancia de garantizar una adecuada alimentacion,
hidratacién, ejercicio, y la dedicacion de tiempo de calidad para fortalecer el vinculo
afectivo con los animales de compania. Asi mismo, se destacaron practicas
fundamentales como el control veterinario, la higiene, la esterilizacion y el cuidado de
la salud bucal, como pilares esenciales para el bienestar integral de los animales.

ACTIVIDAD #3

La contratista particip6 activamente en la cabalgata oficial de Tulua. Durante el recorrido, no
solo se integré a esta expresion cultural y festiva tan representativa del Valle del Cauca, sino
que también asumié un rol pedagégico, promoviendo el bienestar de los caballos que hicieron
parte del evento.

Consciente de la importancia del trato digno y respetuoso hacia los animales, la contratista
aprovech6 la masiva afluencia de publico para concientizar a los jinetes y asistentes sobre la
necesidad de garantizar condiciones adecuadas para los equinos: hidrataciéon constante,
descansos oportunos, no sobrecargarlos y evitar el uso de implementos que causen dolor o
estrés.

Asl mismo, se distribuyé material informativo con mensajes claves sobre el cuidado
responsable de los caballos y se entablaron didlogos abiertos con los participantes sobre
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practicas responsables en eventos de este tipo. La participacién fue bien recibida por la
comunidad, y se generaron espacios de reflexion sobre la relacién entre tradicién y proteccién
animal.

ACTIVIDAD 2. Apoyar la implementacion territorial de las guias metodoldgicas
definidas por la Subsecretaria de Proteccidon y Bienestar Animal, articulando su
ejecucion a los programas: Escuadron Benji, Turismo de Naturaleza, Enfoque
Diferencial, Mujer-Paz, Asuntos FEtnicos y Siniestralidad asegurando que las
actividades contribuyan a la generacion de pedagégicosy comunitarios concretos.

La contratista asistio a la jornada realizada en la Institucién Educativa sede Antonia
Santos del municipio de Yotoco. Durante la visita, se llevé a cabo una charla
pedagodgica enfocada en la proteccion y el bienestar animal, con el propésito de
sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia del respeto hacia los animales y
fomentar una cultura de cuidado responsable. Esta actividad buscé,
fundamentalmente, fortalecer la comprension de los estudiantes frente a este tema
tan relevante, promoviendo valores de empatia, responsabilidad y convivencia
armonica con los seres sintientes.

ACTIVIDAD 3. Cargar semanalmente en la plataforma institucional (DRIVE} los registros
y evidencias digitales de las actividades realizadas, incluyendo listados de asistencia,
fotografias, actas y formatos oficiales, asi como entregar oportunamente las evidencias
fisicas conforme a los lineamientos definidos por el equipo técnico.

La contratista subi6é a la plataforma Drive las evidencias digitales de las actividades
realizadas durante el contrato.

ACTIVIDAD 4. Participar en todas las jornadas de capacitacion y actualizacion
convocadas por la Subsecretaria, en el marco del cumplimiento del Modelo Integrado
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de Planeacion y gestion — MIPG siguiendo el cronograma institucional y las directrices
impartidas.

La contratista participo en la capacitacion sobre sentido de pertenencia, fue una experiencia
sumamente enriquecedora. Durante la jomada se abordaron temas fundamentales
relacionados como nos sentimos al formar parte de un grupo. Se resaltdé que una persona feliz
que se siente plena consigo misma, que esta inmersa en un entorno seguro y confiable, y
donde puede desenvolverse con libertad, es naturalmente mas productiva.

Se enfatiz6 la importancia de cultivar el sentido de pertenencia en los espacios que habitamos,
ya que un ambiente hostil no solo puede afectar nuestra conexion con los demas, sino también
deteriorar nuestra autoestima. Asimismo, se hizo un llamado a valorar y celebrar las diferencias
individuales, promoviendo la empatia, el respeto mutuo y construyendo entornos basados en
la colaboracion y la cooperacion.

ACTIVIDAD 5. Atender y ejecutar las tareas,actividades y funciones asignadas por la
supervision del contrato, brindando apoyo operativo, educativo y logistico an las
acciones programadas a nivel departamental (Valle del Cauca), conforme a las metas y
objetivos establecidos por la estrategia de Proteccion y Bienestar Animal.

La contratista realizdé una visita al Centro de Zoonosis de la Alcaldia de Tulua, hogar
de paso de la Fundacion Huellitas en la Calle, dirigido por la sefora Adiela Jiménez.
La jornada fue dirigida por la coordinadora Jakeline Espinal y se llevé a cabo una charla
de socializacion sobre el cuidado y la proteccion animal, en la que se abordaron temas
relacionados con la tenencia responsable, el respeto hacia los animales, la prevencién
del maltrato y la importancia de la adopcién consciente.

Esta actividad pemitié fortalecer la articulacién entre el sector publico y las
organizaciones sociales en pro del bienestar animal, generando un espacio de
reflexién, aprendizaje y compromiso con la proteccion de los seres sintientes que
forman parte de nuestra comunidad.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y
de gestion documental.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca ==
Version:02

P\Q‘ "3 INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 7 de 10

Gobemacion

« Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
o Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

« Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA.

« Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede

agregar.

Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

s Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
¢ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

¢ Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de
los documentos del proceso: NO APLICA.

« Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: La Contratista se acoge al decreto
1273 del 2018, me encuentro afiliado a la EPS (NUEVA EPS), Fondo de pension
(PORVENIR), y ARL (POSITIVA),segln la clausula segunda del contrato y Decretos 1273
de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de
2015.El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de
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B inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del Articulo 32
de la Ley 80.
[SEGU.IHIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha Valor Observacién
avances,
pagos)
contrato —l
Valor Adiciones | S0
Reajustes | S0
Actualizacion de S0
precios
Valor Total del $2.500.000
Contrato P
Valor pagado S0
Valor causado que no | $2.500.000
se ha pagado
Valor total ejecutado $2.500.000
Valor saldo por )
ejecutar
Intereses moratorios S0
. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ]

o Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacién; sino lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financlera

o contable se puede agregar.

e  Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacién de los pagos previstos y la disponibllidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfeccion6, cuenta con el registro presupuestal y los pagos
se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, Incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente Informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutas por el Contratista segin el objeto y sus especificaciones.
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Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacién del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del
mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

¢  Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto
del contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica,
presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

e«  Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuaria: NO APLICA.

e —— — ———-——————C————T

. Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

|
i

entregables. :
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: S LY
Actividades:
Entregable 3: S $
Actividades:
Entregable 4: ) $
Actividades:
TOTALES: s S

[SEGUIMIENTO JURIDICO |

La contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL,
segun lo establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del
contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarmollado de acuerdo
a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 dal Decrsto
No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1985, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halia
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamanto ssgun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

|

[INFORME SOBRE SANCIONES
NO APLICA.
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LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
SUBSECRETARIA PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
C.C.1.144.041.382
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